
� : Ecrire

☺ : Se présenter

� : Période divisable en plusieurs contrats et par différents salariés � : Téléphoner

Nom du contact : Monsieur Thierry THABARD

/B-C

� Expérience souhaitée de 2 ans. 
�BPJEPS mention équitation 
obligatoire.

� Débutant accepté, expérience 
souhaitée. Personne motivée.              

Employeur  : SA LES COTEAUX NANTAIS                                

Horticulture, pépinièreHorticulture, pépinièreHorticulture, pépinièreHorticulture, pépinière

 �  

1111

Du 1er juin au 30 
octobre 2012.            

�  � 

� Eclaircissage et récolte de pommes 
et poires biologiques.                           
� Eclaircissage du 1er juin au 20 juillet 
2012 et cueillette du 20 août au 30 
octobre 2012.

18

AvicultureAvicultureAvicultureAviculture

/

0 à 20kms

N°
Période

des travaux

A
ge

 m
in

i.

N
br

e 
de

 
po

st
es

� : Disponibilité impérative sur toute la période

LégendeLégendeLégendeLégende

Compétences spécifiques
Qualités requises

Remarques

Temps plein ou partiel
Horaires

Remarques
Descriptif des tâches

T
ra

ns
-

po
rt

� : Variable suivant les conditions météo

� : Local de restauration, repas à la charge du salarié

� : Repas chez l’employeur, à la charge de l’employeur

 � : Possibilité de réchauffer des plats  

↸ : Gîtes, chambres d’hôtes… à proximité (à votre charge)

R
es

ta
u-

ra
tio

nSalaire
horaire

brut en €

� : Camping à proximité (à votre charge)

� : Co-voiturage organisé au sein de l’entreprise

B70

Prise de contact du 1er avril au 1er juillet 2012 :  � emploi@coteaux-nantais.com

H
éb

er
-

ge
m

en
t

P
er

m
is

S
itu

at
. 

G
éo

ArboricultureArboricultureArboricultureArboriculture

Nom du contact : Monsieur Jean-Marc AURAY

Employeur  : L'ENVOL DE RETZ SCA
1 Les Petits Chardonnerets 44270 MACHECOUL

� Temps plein 8h15-12h15 / 13h30-
16h30.

SMIC   �

3 Place Pierre Desfossé les Ajoncs 44120 VERTOU

� Débutant accepté, expérience 
souhaitée.

6

2222

� ↸  

/

Employeur  : PEPINIERES DU VAL D'ERDRE SARL Prise de contact du 15 décembre 2011 au 15 février 2012 : �02.40.77.48.63 (messagerie) 7h-9h/18h-19h ou �(lettre et CV)

Nom du contact : Madame Christelle SAILLY

Véhicule indisp. 0 à 40kms

 Du 20 juin au 31 aout 

2012.     

�   

� Récolte et triage des œufs.
� Chauffeurs.                   � 

Lavage de véhicule et manutention.

� Temps plein avec des horaires 
variables selon les postes et temps partiel 
(20h/semaine)                                                
� Collecte des œufs : travail de week end                                                                          
� Chauffeur : travail de nuit.

SMIC  � /  

� Débutant accepté, expérience 
souhaitée.                                            � 

Ponctuel, discret et professionnel.                
/

Héliciculture (élevage d'escargots)Héliciculture (élevage d'escargots)Héliciculture (élevage d'escargots)Héliciculture (élevage d'escargots)

B 
�Temps plein 9h-12h30 / 14h-19h      
�Travail le week end.

1528,83€       
enseignant 

/animateur coef 
130 (grille des 

salaires au 
01.01.2011)

/18

� Enseignement de l'équitation sur 
poneys et chevaux. 
�Accompagnement de balades.

/

Employeur  : EARL HDH MANEGE DES PLATANES

Du 1er avril au 30 juin  

2012.                       

�

EquitationEquitationEquitationEquitation

Prise de contact du 15 avril au 31 mai 2012 : ����02.40.60.37.37  9h /20h (messagerie) ����(lettre et CV) manegesdesplatanes@wanadoo,fr ☺☺☺☺

3333

18

Prise de contact du 15 janvier au 31 mars 2012 : �  envolderetz.thabard@orange.fr 

1 � � le midi 
seulement.

25 avenue Antoine Louis 44500 LA BAULE Nom du contact : Monsieur Damien HADDAD

� Temps plein 7h30-12h30 / 13h30-
15h30. SMIC /

Nom du contact : Madame Brigitte LAURE

Prise de contact du 1er mai au 1er aout 2012 : �02.40.15.79.69 de 9h à 18h (messagerie) ou  � info@espace-escargots.com (lettre et CV)
Nom du contact : Monsieur Christian BURLANDY

// � Débutant accepté.

/ Départ.

7777

Du 15 février au 15 

avril 2012.                      

�

� Rempotage, taille, fertilisation, 
désherbage, reclassement, arrosage 
etc...

5

Les Places 44850 SAINT MARS DU DESERT

18
 

�

� Temps plein
� 8h-12h30/ 13h30-17h 

SMIC
↸  à la 

charge du 
salarié.

4444

 Du 15 août au 30 

septembre 2012.  

� �

� Ramassage et calibrage d'escargots 
(120kg par jour minimum).                              
� Décoquillage d'escargots.

2

Employeur  : SARL TYMER
33 Rue des Becs Salés BP 92 44490 LE CROISIC

/

�
/ //

5555

/ / SMIC

� Expérience souhaitée en 
horticulture, en maraîchage ou 
agriculture.

� Temps plein 8h-17h.
� Modulation du temps de travail.

SMIC18 B

Employeur : EARL PEPINIERES MORINIERE

 � �

� du Chêne, 
St Julien de 
Concelles à 

3km.

6666

Du 15 avril au 30 

octobre 2012.            

�  �             

� Bouturage, repiquage, rempotage et 
divisions.

5

BP 32 44840 LES SORINIERES

La Boire Livard 44450 SAINT JULIEN DE CONCELLES Nom du contact : Monsieur Laurent MORINIERE

0 à 20kms
� Débutant accepté et expérience 
souhaitée.

� Temps plein 8h30-12h30 / 13h30-
17h30
� Lors de la mise en terre, travail  les 
samedis matin de 7h-14h.

Prise de contact du 1er janvier au 15 février 2012 :����06.82.67.50.22 (messagerie) aux heures des repas mi di ou soir � (lettre et CV) ☺☺☺☺

/

Du 15 février au 15 
juin 2012.                

� �

� Greffage, coupe greffons et coupe 
porte greffe.                                                  
� Décaissage, reparaffinage et mise 
pots.                                       
� Mise en pépinières.

10

Prise de contact du 1er janvier au 15 avril 2012 : � (lettre et CV) blaure@la-foret.com                                                                                                   Employeur  : PEPINIERES LA FORET



� : Ecrire

☺ : Se présenter

� : Période divisable en plusieurs contrats et par différents salariés � : Téléphoner

8

Employeur : SERRES LES 3 MOULINS

Nom du contact : Monsieur Dominique BOUYER

Nom du contact : Mademoiselle DELAUNAY

Transp. en 
commun

Prise de contact du 15 mars au 30 avril 2012 :   � ou gefontalie@orange.fr (lettre et CV) 

/� �/

15151515

/
� Récolte, taille des concombres, 
tomates et aubergines.

10

Le Clos de La Fontaine 44340 BOUGUENAIS

18

�  Temps partiel 20h/semaine.
� Travail le samedi matin impératif.

Prise de contact à compter du 1er mars au 30 aout 2 012 :  �(lettre et CV)  ou �02.40.86.80.20 aux heures de repas (messagerie)

0 à 20 kms
 

�
/

Du 1er avril au 30 

septembre 2012.       

�
/� Débutant accepté.                                 � Temps plein modulé. SMIC

Prise de contact dans le mois précédent : � (lettre et CV) rh@3moulins.fr

/

18

Employeur  : EARL DES 4 NATIONS
Les 4 Nations 44360 SAINT-ETIENNE-DE-MONTLUC

� Débutant accepté.
18

Employeur  : EARL MUSSET Christian Prise de contact du 2 janvier au 28 février 2012 : � 02.51.70.95.30 (messagerie) ou  � (lettre et CV) musset.christian@wanadoo.fr
2, La Plaine 44310 ST PHILBERT DE GRAND LIEU Nom du contact : Monsieur Christian MUSSET

SMIC

�

� 

Restaurant 
d'entreprise

/ Départ.

Du 1er février au 31 
août 2012.                           

�

� Débutant accepté.                                    
� Savoir lire et écrire pour la réalisation 
du travail.

� Temps plein.                                                  
� Horaires réguliers ou décalés matin / 
après-midi.                                                     
�35 heures annualisées, travail possible 
les jours fériés et week-end.

2 La Brosse Ténaud BP20044 44310 ST PHILBERT DE GRA ND LIEU Nom du contact : Mademoiselle DELAUNAY

12121212

SMIC

� �

�

� 

�  de la 
Boulogne à  8 

� Temps plein 7h-12h15 / 13h15-16h

�  
/ /

Employeur  : LE VAL FLEURI EARL Prise de contact : 15 janvier au 25 février 2012 : �02.40.31.92.75(messagerie) 8h30-12h30/14h-18h30 �(lettre et CV) levalfleuri@wanadoo.fr

� Temps plein 8h30-12h30/14h00-17h45.
SMICB /

�  de la 
Boulogne à 8 

kms St Philbert 
de Grand Lieu

/

Employeur : SERRES LES 3 MOULINS

20 � Débutant accepté.
� Temps plein 7h-12h15 / 13h15-16h
� Travail possible le samedi.  
�Modulation du temps de travail.

Prise de contact dans le mois précédent : � (lettre et CV) rh@3moulins.fr

SMICDépart.

� Temps  plein et temps partiel 
(30h/semaine)
� 7h30-12h30/14h-16h.

SMIC

Tourneuve 44700 ORVAULT Nom du contact : Madame Fabienne DOMMAGEAU

 / Véhicule indisp.

/ /

� Débutant accepté.                    
�BEPA horticole minimum.18

Nom du contact : Monsieur Didier DELHOMMEAU

18 / / � Débutant accepté.

� de la 
Boulogne  8 

kms St Philbert 
de Grand Lieu

 / /

11111111

Du 15 mars au 15 

mai 2012.                         

� � 

� Rempotage, repiquage, tuteurage.  
� Préparation de commande et 
livraison.

2

2 la Pavagère 44140 LA PLANCHE

� Plantation, entretien et récolte des 
gerberas (fleurs).

� Toutes les tâches relatives à la 
production d'un plant : semis, greffage, 
étêtage, repiquage, expédition.                                                                                                                                                                 

40 18 / /

19191919

Du 15 avril au 30 
aout 2012.        

�

18� Travaux de conditionnement.

18181818

T
ra

ns
-

po
rt

5

Du 1er mai au
30 septembre 2012.   

�

� Plantation, entretien et récolte des 
concombres.

MaraîchageMaraîchageMaraîchageMaraîchage

14141414

A partir du 15 octobre 
2011.                        

�             
SMIC � �

Employeur  : VAL D'OR SCEA

P
er

m
is

A
ge

 m
in

i.

S
itu

at
. 

G
éo

13 Rue de l'Officière 44450 SAINT JULIEN DE CONCELL ES Nom du contact :  Service Ressources Humaines

H
éb

er
-

ge
m

en
tTemps plein ou partiel

Horaires
Remarques R

es
ta

u-
ra

tio
nCompétences spécifiques

Qualités requises
Remarques

Compétences spécifiques
Qualités requises

Remarques

� Temps plein.                                                   
� Horaires réguliers ou décalés matin / 
après-midi.                                                     
�35 heures annualisées, travail possible 
les jours fériés et week end.

R
es

ta
u-

ra
tio

n

� : Camping à proximité (à votre charge)

Temps plein ou partiel
Horaires

Remarques

Salaire
horaire

brut en €

Salaire
horaire

brut en €

Prise de contact du 1er octobre 2011 au 1er juillet  2012 :  ☺ à l'accueil

� Temps plein (7h-12h30 / 13h30-17h)      
� Modulation du temps de travail. 
� Travail  le samedi matin possible. 

N°
Période

des travaux
Descriptif des tâches

N
br

e 
de

 
po

st
es

T
ra

ns
-

po
rt

17171717

20202020

10

Employeur  : GE Fontalie

Du 1er mai au 30 
� Plantation, entretien et récolte des 

S
itu

at
. 

G
éo

/

SMIC � �
A partir 15 octobre 

2011.                              

�

� Toutes les tâches relatives à la 
production d'un plant : semis, greffage, 
étêtage, repiquage et expédition.

100 / /

H
éb

er
-

ge
m

en
t

� Débutant accepté.                                    
� Savoir lire et écrire pour la réalisation 
du travail.

N°
Période

des travaux
Descriptif des tâches

N
br

e 
de

 
po

st
es

A
ge

 m
in

i.

P
er

m
is

Employeur  : SCEA René BRIAND Prise de contact à partir du 1er oct. 2011 : ☺aux horaires de bureau  ou  �02.40.54.10.17 ou  � � � � briand.ressources.humaines@orange.fr 

18 /

� Plantation, entretien, récolte tomates 
et concombres.

Nom du contact : Monsieur Louis VINET

Du 1er février au 30 
septembre 2012.                 

�

�

� 

Restaurant 
d'entreprise

2 La Brosse Ténaud BP  20044 44310 ST PHILBERT DE G RAND LIEU

� Débutant accepté.

� : Repas chez l’employeur, à la charge de l’employeur

 � : Possibilité de réchauffer des plats  � : Co-voiturage organisé au sein de l’entreprise

↸ : Gîtes, chambres d’hôtes… à proximité (à votre charge)

LégendeLégendeLégendeLégende
� : Disponibilité impérative sur toute la période � : Local de restauration, repas à la charge du salarié

� : Variable suivant les conditions météo



/
� Temps plein 6h30-12h et 
occasionnellement 13h-16h                          

 Travail le samedi matin. 
/

Prise de contact du 1er février au 1er avril 2012 :  � (lettre et CV avec photo)
La Boutardière 44170 ABBARETZ Nom du contact : Madame Lydie BOUHIER

/ /

26262626

 Du 1er avril au 30 

septembre 2012.      

� �

� Plantation, récolte, conditionnement 
et entretien des cultures.                                        

2

30303030

Du 15 avril au 30 
septembre 2012.           

� �

� Cueillette de fraises, petits fruits, 
tomates, entretien des cultures, 
sarclage et taille.

Employeur : EARL BOUVAIS ALAIN Prise de contact du 15 janvier au 28 février 2012 :  �(lettre et CV) bouvaisal@orange.fr
2 Les Chardronneaux 44310 ST PHILBERT DE GRAND LIEU Nom du contact : Monsieur Alain BOUVAIS

�

� 

Restaurant 
d'entreprise

�

� 

Restaurant 
d'entreprise

�  de la 
Boulogne à  8 
kms St Philbert 
de Grand Lieu

/

/

Prise de contact du 1er mars au 1er septembre 2012 : � (lettre et CV)

� Plantation et récolte de la salade et 
des radis.

� Expérience souhaitée.  � �

Employeur  : EARL de Port Jean

10

Nom du contact : Mademoiselle DELAUNAY

18 /

SMIC

SMIC

Du 15 mai au 15 
octobre 2012.                

��

R
es

ta
u-

ra
tio

n

� Temps plein de 7h-13h ou 8h-12h/14h-
17h.                                                                         
� Travail du lundi au samedi de mai à 
aôut et du lundi au vendredi en avril et 
septembre.

SMIC + 10% CP / /18 /

/

Employeur  : Lydie BOUHIER

B

Nom du contact : Monsieur Didier RIVRAIN

SMIC20

23232323

La Bonodière 44115 HAUTE-GOULAINE

Du 15 février au 30 
septembre 2012.        

�

� Mise en place, entretien et récolte 
des tomates et des concombres en 
serres chauffées.

200

� Débutant accepté. � Temps plein 8h-12h/14h-18h. /

27272727

Employeur  : GROUPEMENT D'EMPLOYEURS OLIVIER Prise de contact du 15 décembre 2011 au 15 mai 2012  : �02.40.54.91.53 (8h-12h / 14h-16h30)  � sca.olivier@wanadoo.fr (lettre,CV)

24242424

Du 1er mars au 30 
septembre 2012.    

� �

� Plantation et récolte des salades.           
� Palissage, effeuillage et récolte des 
tomates sous serres (culture 
traditionnelle).

2

L'Angle 44470 CARQUEFOU

1610

29292929

28282828

 Du 1er mars au 30 

juin 2012.      

� �

� Récolte mâche et navet.            
�Récolte et conditionnement du 
poireau.                                           

4

Employeur  : SARL AGRIPPA
Malakoff 44450 ST JULIEN DE CONCELLES

� Temps plein et temps partiel (32h)        
� Embauche entre 7h et 8h, débauche à 
16h30.

SMIC

� Débutant accepté.

� Temps plein  2x8 ou 7h-12h15 / 13h15-       
17h
� Travail possible le samedi matin. 
�Modulation du temps de travail.

SMIC

Nom du contact : Monsieur Cyrille BECAVIN

� �
�   ↸ à 5 
kms St Julien 
de Concelles 

� Débutant accepté.               
�Personne volontaire et ponctuelle.

/� Débutant accepté.

/16

�

� vestiaire 
avec micro 

onde, 
réfigérateur

18 /

Départ. � Débutant accepté.

H
éb

er
-

ge
m

en
t

� Temps plein 7h-12h15 / 13h15-16h
� Travail possible le samedi.  
�Modulation du temps de travail.

B 0 à 20kms.

25252525

Du 1er mai au 30 
septembre 2012.            

�

2 La Brosse Ténaud BP  20044 44310 ST PHILBERT DE G RAND LIEU

Employeur : SERRES LES 3 MOULINS
2 La Brosse Ténaud BP 20044 44310 ST PHILBERT DE GR AND LIEU

Employeur : SERRES LES 3 MOULINS

18

/

� du Chêne 
St Julien de 
Concelles à 

1,5km.

/ SMIC

� Expérience souhaitée.

Transp. en 
commun

� 

Restaurant 
d'entreprise

Boulogne à  8 
kms St Philbert 
de Grand Lieu

� Débutant accepté.

Employeur : SCEA CHEMINANT

Prise de contact dans le mois précédent : � (lettre et CV) rh@3moulins.fr

 Temps plein 7h-12h15 / 13h15-16h
� Travail possible le samedi.  
�Modulation du temps de travail.

/

/

SMIC

2 La Brosse Ténaud BP  20044 44310 ST PHILBERT DE G RAND LIEU Nom du contact : Mademoiselle DELAUNAY
Employeur : SERRES LES 3 MOULINS Prise de contact dans le mois précédent : � (lettre et CV) rh@3moulins.fr

Du 1er novembre 
2012 au 30 mars 

2013.                                 

�

� Tri, mise en barquette, palettisation 
de la mâche.

10 Départ.

Nom du contact : Monsieur Michel MEILLERAIS

� Temps plein de 8h-12h30/14h-18h00.
SMIC

4

0 à 20kms

� Temps partiel (20h/semaine) 8h-12h ou 
14h-17h.                                                                 
�Travail le samedi matin.

0 à 20 kms

/

18

T
ra

ns
-

po
rt

� Ramassage des courgettes.

/

/

�  de la 
Boulogne à  8 
kms St Philbert 
de Grand Lieu

� Temps plein 8h-12h30/13h30-16h
� Travail un samedi matin sur trois.

SMIC
�

�  
/ /

Prise de contact du 1er janvier au 28 février 2012 : � (lettre et CV)
Nom du contact : Monsieur Laurent CHEMINANT

/

22222222

Du 5 mars au 29 
septembre 2012.     

�    �        

� Travaux sous serres chauffées : 
récolte, taille, conditionnement des 
tomates et des concombres.

30

N°
A

ge
 m

in
i.

P
er

m
is

21212121

Le Prouzeau 44470 CARQUEFOU

20

18 /

N
br

e 
de

 
po

st
es

Compétences spécifiques
Qualités requises

Remarques

Temps plein ou partiel
Horaires

Remarques

Salaire
horaire

brut en €

Période
des travaux

Descriptif des tâches

S
itu

at
. 

G
éo

octobre 2012.                 

�

� Plantation, entretien et récolte des 
tomates.

20

B

� Débutant accepté, expérience 
souhaitée.

Nom du contact : Mademoiselle DELAUNAY

Départ.

Prise de contact dans le mois précédent : � (lettre et CV) rh@3moulins.fr

 �

Prise de contact du 1er février au 20 avril 2012 :  � 02.40.36.53.98 / 06.62.72.16.75 (messagerie)

� Débutant accepté.



34343434  Du 1er avril au 30 2 18 B / 9 + prime  � / /

� : Ecrire

☺ : Se présenter

� : Période divisable en plusieurs contrats et par différents salariés � : Téléphoner

� Travail le samedi matin. 

� de La 
Boulogne à  

9kms St 
Philbert de 
Grand Lieu 

Véhicule perso. 

Prise de contact du 15 février au 30 avril 2012 : � 02.51.70.95.41 de 14h à 17.30h (messagerie)  ou  �    musset.guedon@orange.fr

/
� Débutant accepté.

� Horaires de travail variable selon la 
météo et la floraison.                        
�Travail le week-end et possibilité de 
travail de nuit.

Prise de contact du 1er mars au 1er juin 2012 :     ����    benoit@fermefruitierelahautiere.com 
La Hautière 44240 LA CHAPELLE SUR ERDRE Nom du contact : Monsieur Benoît LOPES
Employeur  : FERME FRUITIERE DE LA HAUTIERE

30303030 � � sarclage et taille.

H
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t
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Prévoir un 
moyen de 
transport

SMIC

Prise de contact du 6 février au 6 avril 2012 : �06.07.82.13.48  lundi, mardi et jeudi de 9h-12h /14 h-17h ou � recrutement.marchais@gmail.com

Nom du contact : Madame THEPOT

� Temps plein  8h-12h/13h-17h.  Prévoir ses 
repas.

//

39393939

Du 20 au

30 avril 2012.     

�

� Récolte, tri et mise en bouquet du 
muguet.

� Temps plein.                                                                                                                                                                   
�Travail en 3x8 ou 7h-12h15 / 13h15-
16h.                                                          � 

Travail possible le samedi.                    � 

Modulation du temps de travail.

1 500 18 /

Employeur  : SARL MARCHAIS

Du 10 au 31 mars 

2012.          

�

� Mise en pot des racines de muguet 
pour la réalisation de composition. 10

2 La Brosse Ténaud BP  20044 44310 ST PHILBERT DE G RAND LIEU

16

Employeur : MUSSET-GUEDON EARL
Monte à Peine 44310 ST PHILBERT DE GRAND LIEU

/

Nom du contact : Monsieur Charles MUSSET

/SMIC

� 

 �      
Restaurant 
d'entreprise

Départ.

/ SMIC� Débutant accepté.                                  

� Débutant accepté.

18

SMIC

250

Chemin du Petit Havre Le Bois Moreau 44115 BASSE GO ULAINE

18

Employeur  : SARL MARCHAIS

Du 15 au
30 avril  2012.                      

� �

� Cueillette, tri et conditionnement du 
muguet.

LégendeLégendeLégendeLégende

R
es

ta
u-

ra
tio

n

Prise de contact du 1er février au 30 mars 2012 : � 02.40.03.60.33 / 09.63.57.70.14 (messagerie) 8h30-1 2h30/14h-18h� gaec.bouyer@orange.fr ou ☺☺☺☺

� 

38383838
300
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Du 20 au 30 avril 

2012.          

� �

34343434

Du  20 au 28 avril 
2012.                                         

� 

                                                                                                                             

� Rempotage du muguet. 30

18

Trologo 44500 LA BAULE

Compétences spécifiques
Qualités requises

Remarques
N°

� Conditionnement du muguet.

Employeur : GROUPEMENT EMPLOYEURS AGRIJOB

� : Disponibilité impérative sur toute la période
� : Variable suivant les conditions météo

32323232

Descriptif des tâches
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Prise de contact du 2 janvier au 24 février 2012 :  �06.07.82.13.48  lundi, mardi et jeudi de 9h-12h /14 h-17h ou �recrutement.marchais@gmail.com

 Prévoir ses 
repas.

/ / � Débutant accepté.                                  
Prévoir un 
moyen de 
transport

B /
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 � : Possibilité de réchauffer des plats  � : Co-voiturage organisé au sein de l’entreprise

� Récolte, calibrage et 
conditionnement du muguet. 200

9 Le Bagueneau 44450 LA CHAPELLE BASSE MER

� de la 
Boulogne à 8 

kms St Philbert 
de Grand Lieu

SMIC18 � Débutant accepté.

Nom du contact : Monsieur Bertrand BOUYER

� : Camping à proximité (à votre charge)

Salaire
horaire

brut en €

Nom du contact : Madame THEPOT

/

� Temps plein  journée en équipe 6h-14h 
ou 14h-22h, soit 7h30 par jour.                                                                                                                                    
� Travail le week end possible.                      
� Travail en 2x8

Repas rapide 
1/2h pour 
manger

� ↸ /

� Temps plein 7h-10h 10h30-14h30 
variable selon l'activité.
� Travail du week end, éventuellement 
travail en horaire décalé.

Du 5 au 23 mars 
2012.                              

� �

� de la 
Boulogne à 8 

kms St Philbert 
de Grand Lieu

Période
des travaux

Temps plein ou partiel
Horaires

Remarques

� : Local de restauration, repas à la charge du salarié ↸ : Gîtes, chambres d’hôtes… à proximité (à votre charge)

� : Repas chez l’employeur, à la charge de l’employeur

33333333

� Temps plein  6h30-12h30.                         
� Travail le samedi matin et 
éventuellement les jours fériés.                                      

SMIC

Chemin du Petit Havre  Le Bois Moreau 44115 BASSE G OULAINE

� Débutant accepté, expérience 
souhaitée.                          

/�  

MuguetMuguetMuguetMuguet
Nom du contact : Monsieur Stéphane BURBAN
Prise de contact du 15 janvier au 1er avril 2012 :   � contact@burbanproduction.fr

� 

 �      
Restaurant 
d'entreprise

//

Employeur : SERRES LES 3 MOULINS Prise de contact dans le mois précédent : � (lettre et CV) rh@3moulins.fr

SMIC� Débutant accepté.
� Temps plein 8h-12h15/13h15-17h00.
� Possibilité de travail le samedi.             
� Modulation du temps de travail.

/

Nom du contact : Mademoiselle DELAUNAY

0 à 20kms50 / /

31313131

Du 1er avril au 31 
août 2012.                                     

� �

� Entretien des cultures et cueillette 
des fraises et framboises.

Employeur  : BURBAN PRODUCTION

18

Employeur : SERRES LES 3 MOULINS Prise de contact dans le mois précédent : � (lettre et CV) rh@3moulins,fr
2 La Brosse Ténaud BP  20044 44310 ST PHILBERT DE G RAND LIEU Nom du contact : Mademoiselle DELAUNAY

Du 4 octobre 2012 au � Séparation manuelle des racines de � Temps plein 8h-12h15 / 13h15-17h.
� �  de la 



↸  Chambre  
avec cuisine et 
salle de bain  
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Prise de contact du 15 avril au 31 mai 2012 :  � 02.40.02.44.43 (messagerie) ou �contact@domainedelacoche.com 

ServiceServiceServiceService

ViticultureViticultureViticultureViticulture

Employeur  : SCEA DOMAINE DE LA COCHE

44444444

Du 20 juin au 15 aôut 
2012.                             

� �

� Réception des céréales livrées par 
les agriculteurs, analyse des grains, 
bons d'expédition à saisir sur 
informatique, entretien du site.                    
�Formation assurée par l'entreprise.

Salaire
horaire

brut en €

Compétences spécifiques
Qualités requises

Remarques

Temps plein ou partiel
Horaires

Remarques
Descriptif des tâches

46464646

D'octobre 2011 à 

mars 2012.    

� �

� Taille de la vigne de  fin octobre 
2011 à fin mars 2012.                                                                                                              

3

Domaine de la Vinçonnière 44190 CLISSON
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Employeur  : DOMAINE DE LA VINCONNIERE

Nom du contact : Monsieur Sylvain BLANLOEIL

� 

 �       
18

� Temps plein.                                                   
� Pas de travail le week end et de nuit.

SMIC Véhicule perso.
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P
er

m
is

N°
Période

des travaux

N
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Du 1er juillet au 15 
aôut 2012.                                       

�

� Conduite du tracteur, soins aux 
animaux, travaux des champs.                          

4 La Barre 44116 VIEILLEVIGNE
Employeur  : GAEC DU BLAISON

/0 à 20kms
� Expérience souhaitée. � Temps plein.

/
 � 

� municipal 
à 3 kms à 
Clisson

47474747

Septembre 2012.  

� �
� Conduteur de tracteur pour la 
période des vendanges 2012.

1 18 /

Employeur  : DOMAINE DE LA VINCONNIERE
Prise de contact 25 juin au 25 aôut 2012 :  � 02.40.03.95.76 ou 06.10.78.04.52 dans la journée ( messagerie) ou �domaine.vinconniere@wanadoo.fr ou ☺ 

Domaine de la Vinçonnière 44190 CLISSON Nom du contact : Monsieur Laurent PERRAUD

� Temps plein 8h-12h30 / 14h-17h30.
SMIC

 � 

� La 
Métairie 

d'Ardennes 4 
kms.

/

La Coche 44680 SAINTE PAZANNE Nom du contact : Monsieur GUITTENY

� Expérience souhaitée. 

Nom du contact : Monsieur Vincent BRIAND

Véhicule perso. 

//

Nom du contact : Monsieur Laurent PERRAUD

� municipal 
à 3 kms à 
Clisson

/ 0 à 20kms
� Temps plein.

 � 
� Expérience souhaitée. 

Prise de contact 15 octobre au 15 décembre 2011 : �02.40.03.95.76 ou 06.10.78.04.52 dans la journée (m essagerie) ou �domaine.vinconniere@wanadoo.fr ou ☺ 

Départ.

45454545

Du 1er au 31 mai 
2012.                            

� �

� Ebourgeonnage de la vigne et 
palissage.

2 18 B

1

Prise de contact  du 1er mars au 1er juillet 2012 :  � 06.87.26.32.18 HR (messagerie) ou ����(lettre et CV) ou bonnetromuald@neuf.fr

SMIC/ 0 à 20kms.
� Expérience souhaitée.                           
� Traite et conduite d'engins (tracteur).

� Temps plein.
� Travail le week-end.                                     
� Modulation du temps de travail.       

/
� Débutant accepté.
� Notions agricoles souhaitées.

Prise de contact du 1er décembre 2011 au 30 avril 2 012 :� 06.89.56.19.52 (messagerie) �(lettre et CV) ou novobourgeoise@far44.fr  ☺ ☺ ☺ ☺ 

 / /

Polyculture - ElevagePolyculture - ElevagePolyculture - ElevagePolyculture - Elevage

La Noëlle 44150 ANCENIS Nom du contact : Madame Myriam JAGER
Prise de contact du 1er mars au 30 juin 2012 :  � 02.41.32.44.72 ou �(lettre et CV) ou mjager@terrena.fr

100 /

� Temps plein  ou temps partiel variables 
:  après midi, soirées.                                        
� Travail le week end et travail de nuit 
possible.                                                               
� Modulation du temps de travail.

Employeur  : TERRENA

� Expérience souhaitée, BAC PRO 
agri ou BTS agri. /18 B 0 à 20kms /

/ Départ. � Débutant accepté.

40404040

Du 4 octobre 2012 au 
28 février 2013.        

�

� Séparation manuelle des racines de 
muguet et replantation en pleine terre 
de celles-ci.

55 /

Employeur : SERRES LES 3 MOULINS Prise de contact dans le mois précédent : � (lettre et CV) rh@3moulins.fr
2 La Brosse Ténaud BP  20044 44310 ST PHILBERT DE G RAND LIEU Nom du contact : Mademoiselle DELAUNAY

� Temps plein 8h-12h15 / 13h15-17h.
� Travail possible le samedi.                      
� Modulation du temps de travail.

SMIC  �      
Restaurant 
d'entreprise

�  de la 
Boulogne à 8 

kms St Philbert 
de Grand Lieu

18

18
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Du 1er juillet au 31 
aôut 2012.                      

� �

� Traite, soins aux animaux et 
alimentation.

2

Employeur  : LA NOVOBOURGEOISE
Chez Katia RACINE 15 La Richerie 44680 ST HILAIRE DE  CHALEONS




